Hvilke roller tar du?
Koordinatoren forsgker a styre og samordne gruppemedlemmenes aktivitet

Padriveren er opptatt av a sette fokus pa og motivere gruppen i forhold til hva som er det
overordnete malet og hvordan gruppen jobber (prosess) for & na det

Iverksetteren tar lett pa seg praktiske/konkrete oppgaver som ma gjgres og er opptatt av
at gruppens arbeid skal veere jordnzert

Ressurssamleren er opptatt av a trekke inn ressurser (f.eks. mennesker) utenfor gruppen
og vet hvor disse finnes

Kritikeren forsgker & hindre gruppen i a starte pa ting som er urealistiske eller lite gjen-
nomfgrbare

Kvalitetssikreren forsgker a8 peke pa svakheter og mangler i det gruppen har skapt, slik at
resultatet skal bli sa perfekt som mulig

Brobyggeren er opptatt av harmoni i gruppen (unnga konflikter) og a vise medfglelse
med andre

Idéskaperen kommer ofte med originale/kreative forslag og ideer



