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Hvilke roller tar du? 
Koordinatoren forsøker å styre og samordne gruppemedlemmenes aktivitet 

Pådriveren er opptatt av å sette fokus på og motivere gruppen i forhold til hva som er det 
overordnete målet og hvordan gruppen jobber (prosess) for å nå det 

Iverksetteren tar lett på seg praktiske/konkrete oppgaver som må gjøres og er opptatt av 
at gruppens arbeid skal være jordnært

Ressurssamleren er opptatt av å trekke inn ressurser (f.eks. mennesker) utenfor gruppen 
og vet hvor disse finnes 

Kritikeren forsøker å hindre gruppen i å starte på ting som er urealistiske eller lite gjen-
nomførbare 

Kvalitetssikreren forsøker å peke på svakheter og mangler i det gruppen har skapt, slik at 
resultatet skal bli så perfekt som mulig

Brobyggeren er opptatt av harmoni i gruppen (unngå konflikter) og å vise medfølelse 
med andre

Idèskaperen kommer ofte med originale/kreative forslag og idèer


